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ВВЕДЕНИЕ
Методические рекомендации разработаны с целью соблюдения единых требований к выпускной квалификационной работе по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет. 
Выпускная квалификационная работа (ВКР) – это самостоятельное научное исследование обучающегося, в котором содержатся результаты его научно-исследовательской работы. ВКР должна демонстрировать высокий уровень профессиональной эрудиции выпускника, его методическую подготовленность, умение самостоятельно вести научный поиск и оформлять его результаты в законченную научную работу на завершающем этапе профессиональной подготовки.
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВЫПОЛНЕНИЯ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ
Дипломная работа выполняется в соответствии с учебным планом и имеет своей целью систематизацию, закрепление и расширение теоретических и практических знаний в области анализа финансово-хозяйственной деятельности  на предприятиях (отрасль – сельское хозяйство), умение применять полученные знания при решении конкретных экономических, научных и производственных задач, развитие навыков ведения самостоятельной работы; выявление степени подготовленности студента к самостоятельной работе.

Основой хозяйственной деятельности организации являются финансы, учет и анализ. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия представляет собой оценку деятельности предприятия в прошлом, настоящем и предполагаемом будущем, дает возможность увидеть изменения в финансовом положении или результатах деятельности и помогает определить тенденции и структуру таких изменений, что, в свою очередь, может указать руководству предприятия на угрозы и возможности, которые присущи предприятию. Решения, принятые на основе проведенного финансового анализа, могут воздействовать на будущие результаты деятельности предприятия.

Дипломная работа выполняется на фактических материалах конкретного предприятия, его производственно-хозяйственной деятельности.

По содержанию дипломная работа должна охватывать комплексное решение экономических задач во взаимосвязи с организационными вопросами и рассматривать их в единстве на протяжении всей работы. Дипломная работа должна представлять собой самостоятельную, всестороннюю разработку избранной темы, а также содержать теоретически и экономически обоснованные выводы, конкретные предложения и рекомендации автора по исследуемой проблематике. По итогам проведенного анализа должны быть сформулированы выводы, предложения по совершенствованию деятельности, структуры управления предприятия, разработаны прогнозы на основе предложенных мероприятий.

Наибольшую ценность имеет дипломная работа, в которой предложения автора являются полезными для предприятия, на материалах которого она выполнена, и применение результатов исследования может дать определенный экономический эффект или предоставить возможность совершенствовать деятельность, повысить контрольные функции.

Глубокое и всестороннее изучение теории и практики по вопросам избранной темы является базой для критического рассмотрения и качественного изложения хода и результатов проведенного исследования. 

Практическая значимость проведенного исследования должна состоять в практических обобщениях и выводах, а также в практических рекомендациях, которые могут быть использованы при проведении анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятий социально-культурной сферы. 

Целью дипломной работы является закрепление, углубление и специализация знаний и навыков студента в области экономики и управления путем самостоятельного решения реальных производственно-хозяйственных и управленческих задач.

В дипломной работе решаются следующие задачи:

· систематизация, закрепление и расширение теоретических знаний по специальным дисциплинам;

· изучение характера действия экономических законов, установление закономерностей и тенденций экономических явлений и процессов в конкретных условиях предприятия;
·  самостоятельное исследование актуальных вопросов профессиональной деятельности; 

· углубление навыков ведения студентом самостоятельной исследовательской работы, работы с различной справочной и специальной литературой;

· овладение методикой исследования при решении разрабатываемых в дипломной работе проблем.

Дипломная работа должна содержать теоретическое исследование, аналитическую часть и обоснование предложений по решению рассматриваемой проблемы. Обязательными для дипломной работы являются логическая связь между главами и последовательное раскрытие содержания дипломной работы на протяжении всего исследования. В конце каждой главы основной части работы рекомендуется сделать краткие выводы из предшествующего изложения. 
2. УКАЗАНИЯ К ВЫПОЛНЕНИЮ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ
Исходя из имеющихся в распоряжении дипломника материалов и выбранного объекта исследования, он совместно с руководителем формулирует предварительную тему дипломной работы. 
На данном этапе студент должен четко представлять, какой фактический материал будет использован им при написании дипломной работы и из каких источников он сможет получить данный материал. 
Основой для проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности является баланс предприятия (ф. № 1) и «Отчет о прибылях и убытках» (ф.№2) . Дополнительно студенту рекомендуется запросить у предполагаемого объекта будущего исследования ф. № 3 «Отчет об изменениях капитала», ф. № 4 «Отчет о дви​жении денежных средств» и ф. № 5 «Приложение к бухгалтер​скому балансу», а также иные документы бухгалтерского и финансового учета, которые  все вместе позволили бы оценить финансовое состояние предприятия, рентабельность деятельности, определить величину чистой прибыли, остающейся в распоряжении предприятия, поток денежных средств и т.д. Перечисленные документы должны отражать деятельность выбранного объекта исследования за определенный период.
Структура дипломной работы должна состоять из введения, трех глав, заключения, списка литературы и, при необходимости, приложения. 
Формулы, графики и таблицы должны быть органично связаны с текстом. В тексте должны быть приведены ссылки на использованную литературу.

3. ВВЕДЕНИЕ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ
Во введении обосновывается актуальность выбранной темы, формируется проблема, определяется цель работы и решаемые задачи, обзор предыдущих исследований по данной теме, степень разработанности темы в научной литературе и характеристика используемых источников. Указывается объект исследования, планируемые методы анализа и обработки материала. 

Основной целью работы является проведение  анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Цель дипломной работы может повторять выбранную тему исследования.

Сформулированная общая цель исследования составляет его стратегию, и потому требует постановки конкретных тактических задач. В отличие от цели, которая одна, задач должно быть несколько. В совокупности они образуют общую тактику реализации поставленной цели, а по отдельности представляют собой последовательные шаги продвижения к ней. Задачи указываются во введении в виде перечисления. 
Так, например, задачи могут формулироваться следующим образом:

- провести теоретические исследования и рассмотреть сущность, виды и методы проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности, специфику и основные задачи;
- провести анализ современного состояния социально-культурной сферы, влияние факторов внешней среды;
- рассмотреть основные характеристики деятельности выбранного предприятия;
- проанализировать основные финансовые показатели и финансовые результаты деятельности предприятия;
- выявить резервы повышения эффективности деятельности предприятия;
- разработать мероприятия по использованию выявленных резервов в процессе хозяйственной деятельности.

Фактически основная часть дипломной работы - последовательное и логическое решение поставленных во введении задач. Поэтому формулировки задач могут совпадать с названиями глав или параграфов основной части.

Объектом исследования должна выступать организация, предприятие, чья деятельность непосредственно подвергается анализу.  
Объектами исследования дипломной работы могут являться КФХ.
Во введение необходимо дать краткую характеристику выбранного объекта исследования, содержащую название, организационно-правовую форму, направление и характер деятельности.

Предмет исследования - это то, что находится в границах объекта исследования. Предмет исследования должен совпадать с темой исследования или быть очень близок к ней. Так, предметом исследования может являться как финансово-хозяйственная деятельность рассматриваемой организации, предприятия в целом, так и отдельные направления в рамках анализа деятельности.
4. Первая глава
В первой главе необходимо представить теоретические основы анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия: раскрыть сущность финансового анализа, изложить основные методологические принципы, позволяющие проводить процедуры анализа в соответствии с требованиями современной экономики и максимальной эффективностью с позиций выявления резервов производства и управления. Также необходимо представить классификацию и характеристику основных видов анализа, определить их особенности и место в системе управления предприятием, рассмотреть основные показатели оценки финансового состояния, их структуру и коэффициенты их определяющие, а также факторы, от которых зависят данные показатели.

При изложении теоретического материала должна проводиться оценка точек зрения различных авторов, и аргументировано формулироваться собственное мнение автора работы по рассматриваемым вопросам. При этом, простой пересказ прочитанных публикаций, механическое изложение точек зрения различных авторов без дискуссии и без формирования обоснованной собственной позиции не допускается. Полное переписывание инструкций только загромождает работу, увеличивая ее объем, и не прибавляет достоинства проводимому исследованию. 

При изложении нормативно-правовых документов, действующих инструкций и имеющихся методических разработок следует критически рассматривать те разделы, которые определяют порядок анализа, ревизии, тех вопросов, которые рассматриваются в данной дипломной работе. 

Уровень работы значительно повышается, если изучаемая проблема рассматривается с привлечением методических материалов, публикаций различных зарубежных авторов, положений международной практики (директивы, стандарты и т.д.). 

Первая глава заканчивается выводами, которые можно сделать по результатам проведенной дискуссии и скорректированным определениям.

5. Вторая глава
Вторая глава носит аналитический характер. Во второй главе необходимо рассмотреть особенности организации, дать ее подробную характеристику.
Далее проводится непосредственно анализ: расчеты показателей анализа, выводы. Первоначально необходимо дать описание наиболее общих, ключевых характеристик анализируемого объекта и лишь затем приступить к анализу отдельных частностей.

Описание характеристик предприятия включает:

- организационно-правовую форму, сведения об учредителях, месте нахождения, дату образования, первоначальные цели и сведения о развитии за прошедшее время;

- описание организационной структуры предприятия;

- характеристику материальных ресурсов;

- специализацию, объем выпускаемой продукции, работ, услуг;

- долю рынка выпускаемой продукции, работ, услуг;

- характеристику потребителей продукции, работ, услуг;

- позиционный анализ (качество продукции, работ, услуг; уровень издержек; квалификация персонала; отношения с контрагентами и т.д.).

При проведении анализа студент должен руководствоваться несколькими основными принципами:

1. Прежде чем начать выполнение каких-либо аналитических процедур, необходимо составить достаточно четкую программу анализа, провести отбор имеющейся информации о предприятии;

2. При проведении аналитических процедур показатели деятельности предприятия всегда с чем-то сравниваются. Сравнения могут проводиться с предыдущим периодом, со среднеотраслевыми показателями. Любые отклонения показателей, даже если они имеют позитивный характер, должны тщательно анализироваться;

3. Целостность анализа определяется обоснованностью используемой совокупности критериев. Как правило, эта совокупность включает качественные и количественные оценки, а ее основу обычно составляют исчисляемые показатели, имеющие понятную интерпретацию и, по возможности, некоторые ориентиры (пределы, нормативы, тенденции). Отбирая показатели, необходимо формулировать логику их объединения в данную совокупность, для того, чтобы была видна роль каждого из них, и не создавалось впечатления, что какой-то аспект остался неохваченным или, напротив, не вписывается в рассматриваемую схему;

4. При выполнении анализа наибольшую ценность представляют выявленные тенденции и закономерности.

В тоже время, студент должен принимать во внимание, что анализ финансово-хозяйственной деятельности имеет свои проблемы и ограничения, которые необходимо принимать во внимание, так, например:

1. Было бы неправильно утверждать, что тот или иной отдельно взятый показатель хороший или плохой. Например, высокий коэффициент текущей ликвидности может свидетельствовать о высоком уровне ликвидности, что является хорошим признаком, либо о слишком большом объеме наличности, что нельзя оценивать положительно, так как избыточная наличность часто представляет собой непродуктивный актив. Аналогично этому высокий коэффициент оборачиваемости основных средств может указывать на то, что фирма эффективно использует свои активы, или на то, что она недостаточно капитализирована (имеющийся в ее распоряжении оборотный капитал недостаточен) и не в состоянии приобретать новые активы;

2. Если одни показатели создают благоприятное впечатление, а другие нельзя считать удовлетворительными, бывает затруднительно сделать окончательные выводы о деятельности фирмы. Для оценки некоторых показателей могут быть использованы статистические методы;

3. На результаты анализа расчетных показателей могут влиять сезонные факты;

4. Инфляция вносит изменения в балансы предприятий: стоимость, которая в них указывается, часто отличается от фактической, реальной стоимости. 

Проводя анализ, студент должен помнить о слабых местах анализа коэффициента и связанных с ним проблемах и учитывать их во время вынесения окончательных суждений. Он должен рассмотреть основные финансовые показатели, оценить жизнеспособность продуктов деятельности предприятия и работу его руководства, а также изучить сеть заказчиков, условия рынка.

В тоже время, анализ финансовых отчетов позволяет раскрыть характер функционирования фирмы. С помощью финансовых показателей и коэффициентов можно получить ценную информацию о коммерческом риске фирмы и отличить здоровую фирму от организации, которой угрожает потеря платежеспособности.
Предварительным этапом, предшествующим проведению анализа финансового состояния предприятия, является преобразование отчетных балансов в аналитический баланс за несколько периодов (месяцев, кварталов, лет).

Анализ финансового состояния предприятий рекомендуется начинать с разделов структуры активов аналитического баланса и структуры пассивов аналитического баланса. 

Анализируя данные статей аналитического баланса необходимо,  прежде всего, установить, какие изменения произошли в составе средств и их источников, основных групп этих средств, а также выяснить:

- в каком направлении и насколько изменились отдельные статьи баланса, и какой оценки эти изменения заслуживают;

- необходимо  ли проводить более углубленный анализ, и за какой период (на основе данных первичного учета, т.е. внутренний анализ);

- отметить узкие места в обеспечении предприятия финансовыми ресурсами и их использовании и т.п.

Для обеспечения сопоставимости исследуемых данных по статьям и разделам баланса на начало и конец отчетного периода анализ проводится на основе удельных показателей, рассчитываемых к валюте баланса, которая принимается за 100%. При этом рекомендуется определять как изменения данных показателей в структуре баланса за рассматриваемый период, так и направленность изменений (увеличение, снижение). 

Анализ структуры активов можно представить, например,  в виде таблицы:

 Таблица 1.1.
Анализ структуры активов ООО «Восход» в 2014 г., руб.
	Показатели

	Абсолютные величины, руб.
	Удельные веса (%) в общей величине активов
	Изменения

	
	на начало года (периода)
	на конец года (периода)
	на начало года (периода)
	на конец года (периода)
	в абсо​лютных вели​чинах, руб.
	в удель​ных весах
	в % к изме​нению общей величины активов

	I. Внеоборот-ные активы 

II. Оборотные активы
	94284

142603
	260283

288108
	40

60
	47

53
	+165999

+145505
	+7

-7
	+53

+47

	Итого активов
	236887
	2914
	100
	100
	+311504
	0
	+ 100

	Коэффициент соотношения оборотных и внеоборотных активов
	1,51
	1,11
	х
	х
	-0,4
	х
	х


 По результатам таблицы необходимо сделать выводы. Так, например, изменение структуры активов предприятия в пользу увеличения доли оборотных средств может свидетельствовать о формирование более мобильной структуры активов, способствующей ускорению оборачиваемости средств предприятия.

Для того, чтобы сделать более точные выводы о причинах изменения пропорций в структуре активов необходимо провести детальный анализ разделов отдельных статей актива баланса. Проведенные исследования можно представить в виде таблиц по каждому виду активов: анализ структуры внеоборотных активов  и анализ структуры оборотных активов. По каждой таблице необходимо сделать соответствующие выводы. Так, например, анализ структуры внеоборотных активов позволяет выяснить стратегию предприятия в отношении долгосрочных вложений, а рост запасов в общем объеме оборотных средств в одном случае может быть оценен как следствие расширения объемов деятельности, а в другом - как следствие снижения деловой активности и соответствующего увеличения периода оборота средств.

При анализе первого раздела актива баланса следует обратить внимание на тенденции изменения такого элемента (статей) как незавершенное строительство, т.к. данный актив не участвует в производственном обороте, и, следовательно, при определенных условиях, увеличение его доли может негативно сказаться на результативности финансовой и хозяйственной деятельности предприятия.

Большое внимание при исследовании тенденций изменения структуры оборотных средств предприятия следует уделить разделам дебиторской задолженности. Высокие темпы роста дебиторской задолженности по расчетам за товары, работы и услуги может свидетельствовать о том, что данное предприятие активно использует стратегию товарных кредитов для потребителей своей продукции. Кредитуя их, предприятие фактически делится с ними частью своего дохода. В то же время, в том случае, когда платежи предприятию задерживаются, оно вынуждено привлекать средства для обеспечения своей хозяйственной деятельности, увеличивая собственную кредиторскую задолженность.

Также подробно необходимо провести анализ структуры пассивов, рассмотреть структуру собственного и структуру заемного капитала. Полученные результаты лучше проиллюстрировать соответствующими таблицами.

Выявленные доли изменений по каждому виду источников средств (собственные, заемные) в изменении общей величины источников средств предприятия позволят сделать выводы о том, прирост какого вида источников средств (собственных/заемных) оказал большее влияние на увеличение имущества предприятия за рассматриваемый период.

Анализ динамики валюты баланса проводится сопоставлением данных по валюте баланса на начало и конец рассматриваемого периода. При этом уменьшение (в абсолютном выражении) валюты баланса за отчетный период может свидетельствовать о сокращении предприятием хозяйственного оборота. Установление факта сворачивания хозяйственной деятельности требует проведения тщательного анализа его причин (сокращение платежеспособного спроса на товары, работы и услуги данного предприятия, ограничение доступа на рынки и т.д.). При наличии устойчивой базы расширения хозяйственного оборота предприятия причины уменьшении валюты баланса следует искать в нерациональности проводимой финансовой политики, включая и использование получаемой прибыли, и ошибки при определении ценовой стратегии и т.д.

Финансовое состояние организации характеризуется системой показателей, отражающих наличие, размещение и использование финансовых ресурсов. Расчет и анализ таких показателей осуществляется по данным баланса организации в определенной последовательности.

В первую очередь, оцениваются показатели ликвидности предприятия, определяется способность предприятия погашать свои обязательства.

Полученные результаты оформляются в виде таблицы и сравниваются с общепринятыми нормативными значениями ликвидности.

Дополнительно к показателям ликвидности проводится оценка структуры всех активов предприятия, сгруппировав их по степени ликвидности, и структуры всех обязательств, сгруппировав их по степени срочности.

Группировка активов по степени их ликвидности и обязательств по степени срочности может быть представлена в  виде следующей таблицы:

 Таблица 1.2

Группировка активов по степени их ликвидности и обязательств по степени срочности ООО «Восход» в 2014 г.
	Группа

активов
	сумма,

тыс.руб.
	Группа

пассивов
	сумма,

тыс.руб.

	А1
	42 441,00
	П1
	29 332,00

	А2
	45 049,00
	П2
	0,00

	А3
	19 833,00
	П3
	0,00

	А4
	504 710,00
	П4
	583 751,00


 Следующим немаловажным этапом анализа финансово-хозяйственной деятельности является определение финансовой устойчивости предприятия, т.е. оценка способности предприятия погашать свои обязательства и сохранять права владения предприятием в долгосрочной перспективе. В этих целях проводят расчет показателей, характеризующих структуру финансовых источников предприятия и его финансовую независимость. 

Анализ финансовой устойчивости предприятия проводится на основе оценки и анализа абсолютных и относительных показателей финансовой устойчивости.

В качестве абсолютных показателей  финансовой устойчивости используют показатели, характеризующие степень обеспеченности запасов и затрат источниками их финансирования.

Все относительные показатели финансовой устойчивости, характеризующие состояние и структуру активов предприятия, и обеспеченность их источниками покрытия можно разделить на три группы:

- показатели, характеризующие состояние оборотных средств;

- показатели, характеризующие состояние основных средств

- показатели, характеризующие финансовую независимость предприятия.

Результаты оформляются в виде таблицы.

Дополнительно, на основе абсолютных показателей финансовой устойчивости определяется тип финансовой устойчивости.

Далее определяются финансовые коэффициенты рентабельности. Для оценки рентабельности используются следующие показатели:

· рентабельности капитала;

· рентабельности активов;

· рентабельности продаж.

Данные показатели изучаются в динамике, и по тенденции их изменения судят об эффективности ведения деятельности. В процессе анализа показатели рентабельности могут быть рассчитаны как по чистой, так и по балансовой прибыли. 

В рамках оценки рентабельности представляется возможным оценить влияние финансового левериджа (финансового рычага) на уровень рентабельности. Чем выше удельный вес заемных средств в общей сумме используемого предприятием капитала, тем больший уровень прибыли оно получает на собственный капитал. Вместе с тем необходимо обратить внимание на зависимость эффекта финансового левериджа от соотношения коэффициента рентабельности активов и уровня процентов за использование заемного капитала. 

Также необходимо провести расчет порога рентабельности предприятия (точки безубыточности). 
Эффективность финансовой деятельности организации в немалой степени зависит от скорости оборота средств: чем быстрее оборачиваемость, тем при прочих равных условиях возможности для наращивания дохода у организации больше, а значит и эффективность финансовой деятельности выше. 

Для анализа оборачиваемости можно использовать динамический, коэффициентный и факторный методы исследования показателей оборачиваемости. Динамический метод исследования позволяет выявить временное изменение показателей оборачиваемости. Коэффициентный метод анализа оборачиваемости предполагает расчет показателей оборачиваемости и продолжительности одного оборота. При факторном методе можно влияние различных факторов на результативный показатель. 

Однако студенту необходимо принимать во внимание, что скорость оборота отдельных групп активов и их общая оборачиваемость, а также оборачиваемость кредиторской задолженности и обязательств существенно различаются в зависимости от сферы деятельности организации (производственная, снабженческо-сбытовая, посредническая и др.), их отраслевой принадлежности, масштабам (как правило, на малых предприятиях оборачиваемость средств значительно выше, чем на крупных) и другим параметрам. Не меньшее воздействие на оборачиваемость активов и обязательств оказывают общеэкономическая ситуация в стране, уровень развития ее отдельных регионов, сложившаяся система расчетов и связанные с ней условия хозяйствования предприятий.

Вместе с тем длительность нахождения средств в обороте в значительной степени определяется внутренними условиями деятельности организации, и в первую очередь эффективностью стратегии управления его активами (или ее отсутствием). Так, стратегия финансового управления оборотными средствами может быть: 

- агрессивной, при которой формирование активов, необходимых для осуществления хозяйственной деятельности, происходит в основном за счет краткосрочной кредиторской задолженности и обязательств. С позиции эффективности деятельности - это весьма рискованная стратегия, поскольку поддержание работоспособности организации предполагает высокую оборачиваемость активов;

- консервативной, предполагающей использование преимущественно долгосрочных источников финансирования оборотных активов. Поскольку сроки возврата заемного капитала значительно отдалены во времени, оборачиваемость активов, таким образом, может быть относительно низкой;

- компромиссной, которая сочетает в себе оба указанных источника финансирования.

На основе анализа оборачиваемости средств по данным отчетности можно составить представление об отдельных моментах финансовой политики предприятия. Используя финансовую отчетность за несколько периодов, и, выявив тенденции в динамике показателей оборачиваемости, можно с некоторой долей условности предположить, что такой же стратегии предприятие будет придерживаться и далее, и в соответствии с этим стоить прогноз на будущее. 

В случае если из расчетов следует, что предприятие не обладает достаточным уровнем платежеспособности и финансовой устойчивости, студенту необходимо  определить степень подверженности предприятия банкротству. 

Третья глава должна завершаться обобщением выявленных возможностей и резервов улучшения финансово-хозяйственной деятельности организации. При этом основное внимание уделяется раскрытию причин положительных и отрицательных сторон деятельности хозяйствующего субъекта.

По итогам анализа состояния и деятельности предприятия должны быть разработаны рекомендация по выявлению и использованию резервов повышения эффективности производства, например, по:

- оптимизации финансовой деятельности (объема запасов и денежных средств, финансовых резервов, финансовых источников, структуры управления, структуры доходов и расходов, дивидендной политики, финансовых решений, кредитной политики, правового обеспечения и сопровождения, финансовых вложений и их доходности и ликвидности);

- реструктуризация и уменьшению объёмов дебиторской и кредитной задолженностей.

При этом важно определить состав мероприятий, содержание, последовательность и сроки внедрения. Необходимо также провести их экономическое обоснование путем сопоставления разработанного варианта с фактическим положением дела. Каждое решение (предложение) должно быть обосновано с позиции финансово-экономической целесообразности и перспектив использования новшества.
Содержание второй главы дипломной работы необходимо иллюстрировать таблицами, схемами, диаграммами и другими материалами, которые размещаются по тексту работы или даются в приложении. 

6. Третья глава
Третья глава дипломной работы должна быть посвящена разработке рекомендаций по повышению эффективности деятельности организации. Главная задача данного раздела состоит в том, чтобы на основе обобщения теоретического и аналитического материалов сформулировать и обосновать предложения по улучшению исследуемой проблемы. Данная задача решается с учетом результатов, полученных в ходе анализа недостатков и выявления имеющихся резервов.

Путем сравнения существующей практики хозяйственной деятельности на исследуемом объекте с опытом более эффективного решения аналогичных вопросов в других организациях, регионах, а также с зарубежным опытом, дипломник дает рекомендации и разрабатывает мероприятия по решению исследуемой проблемы. Конкретные мероприятия по совершенствованию определенной деятельности, разработанные в соответствии с выбранной темой, придают дипломной работе законченный характер и позволяют сделать заключение о ее ценности и практической значимости
7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Заключение, как структурный элемент работы, выполняет важнейшую функцию. Несмотря на то, что все уже сказано и подробно изложено в тексте основной части, в заключении студент снова обращается к проделанной работе, чтобы кратко воспроизвести логическую схему исследования. 

В заключении необходимо на двух - трех страницах четко сформулировать и последовательно изложить полученные в ходе исследования промежуточные и основные выводы. Текст заключения должен быть написан так, чтобы выводы соотносились с поставленными во введении целью и задачами исследования. 

Выводы и предложения должны вытекать из проведенного анализа тех или иных вопросов в тексте дипломной работы. Они должны основываться на результатах исследования, должны быть краткими и четкими, дающими полное представление о содержании, значимости, обоснованности и эффективности предлагаемых мероприятий. Заключение должно подвести итог решения тех задач, которые были определены во введении и рассмотрены в дипломной работе. 

Теоретические и практические выводы и предложения в более подробном варианте могут содержаться в конце каждой главы, для придания им логического завершения, а в заключении они должны носить обобщающий характер и излагаться четко и лаконично. Из текста заключения должен вытекать общий вывод о том, что цели и задачи дипломной работы полностью достигнуты и решены. Заключение завершается оценкой перспектив деятельности предприятия.

8. ПРИЛОЖЕНИЯ
В приложения следует относить вспомогательный материал, который при включении его в основную часть работы загромождает текст или увеличивает его объем. 

К вспомогательному материалу относятся промежуточные расчеты, таблицы вспомогательных цифровых данных, инструкции, методики, иллюстрации вспомогательного характера, заполнение формы отчетности и других документов, регистров учета. 

Приложения помещаются после списка источников и литературы. 

9.  ДОКЛАД 
Защита дипломной работы происходит в соответствии с установленным порядком. Студент в отведенное время должен изложить Государственной аттестационной комиссии основные положения своей работы. 
В докладе рекомендуется отразить: актуальность темы; цель дипломной работы; задачи, решаемые для достижения этой цели; суть проведенного исследования; выявленные в процессе анализа недостатки; предложения по устранению недостатков, обращая особое внимание на личный вклад автора; дальнейшие возможные направления исследований. Доклад должен продемонстрировать приобретенные студентом навыки самостоятельной исследовательской работы, необходимые современному специалисту с высшим образованием.

При подготовке доклада следует внимательно ознакомиться с отзывом руководителя и рецензией. Особое внимание следует уделить отмеченным в них замечаниям и заранее подготовиться к ответу на них. Выступление должно начинаться с обоснования актуальности и важности исследования выбранной темы. Далее следует раскрыть по главам основное содержание работы, обращая особое внимание на выявленные ключевые факторы в деятельности предприятия, а также более подробно изложить те предложения, которые, по мнению автора дипломной работы, будут способствовать повышению эффективности деятельности анализируемого предприятия.  

Желательно, чтобы дипломник излагал основное содержание своей работы свободно, не читал письменного текста. 
Дипломник должен до защиты согласовать с научным руководителем тезисы своего выступления, обратив особое внимание на ответы по замечаниям рецензента. Тезисы рекомендуется до защиты несколько раз внимательно прочитать вслух, чтобы убедиться, что дипломник сможет уложиться в отведенное для выступления время

После выступления дипломника члены Государственной аттестационной комиссии задают вопросы как непосредственно связанные с темой работы, так и косвенно относящиеся к ней. Дипломнику дается время для подготовки к ответам. При этом он имеет право пользоваться своей работой. Следует иметь в виду, что ответ на вопросы, их полнота и глубина влияют на оценку дипломной работы, поэтому ответы надо тщательно продумать.
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11. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

11.1. Тексты выпускных квалификационных работ оформляются в соответствии с едиными требованиями: выпускная квалификационная работы должна быть напечатана, шрифт Times New Roman, размер шрифта 14, через 1,5-й интервал, поля: слева – 3 см, справа – 1 см, сверху, снизу – 2 см; форматирование по ширине. Объем ВКР может быть в пределах не менее 40 и не более 70 страниц стандартного печатного текста (без приложений).

11.2. Наименование структурных элементов ВКР («ОГЛАВЛЕНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ») и заголовки разделов (глав) основной части следует располагать по середине строки без точки в конце и печатать прописными буквами, не подчеркивая. Заголовки параграфов следует начинать с абзацного отступа и печатать строчными буквами с первой прописной, не подчеркивая, без точки в конце. Если заголовок включает несколько предложений, то их разделяют точками. Переносы слов в заголовках не допускаются. Каждый раздел текста ВКР начинается с новой страницы. Заголовки выделяются жирным шрифтом, размер 14.

11.3. Страницы ВКР следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту работы (включая список литературы). Номер страницы ставится в правом нижнем углу без точки в конце. Титульный лист ВКР включается в общую нумерацию страниц, но номер страницы на нем не проставляется. Иллюстрации, таблицы и т. п., расположенные на отдельных листах, включают в общую нумерацию страниц ВКР.

11.4. Главы должны иметь порядковую нумерацию в пределах основной части ВКР и обозначаться арабскими цифрами с точкой, например, 1., 2., и т. д. Внутри каждой главы проставляются номера параграфов, которые должны состоять из номера главы и порядкового номера самого параграфа, которые разделены точкой (например, 1.3.).

11.5. Цифровой материал в ВКР рекомендуется располагать в таблицах, которые размещаются непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице. На все таблицы должны быть ссылки в тексте работы. Таблицы следует нумеровать арабскими цифрами порядковой нумерацией в пределах всей работы. Номер следует размещать в правом верхнем углу над заголовком таблицы после слова «Таблица», например, «Таблица 1». Если таблица расположена не на одной странице, то на каждой следующей странице пишут «Продолжение табл.1».
11.6. Для представления иллюстративного материала (схемы, рисунки, диаграммы, фотоматериалы и т. д.) может использоваться цветное изображение, точечный фон, штриховка. Иллюстрации размещаются непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице. Они располагаются так, чтобы их удобно было рассматривать без поворота всей работы или с минимальным поворотом по часовой стрелке. Все иллюстрации в ВКР именуют рисунками и нумеруют порядковой нумерацией в пределах всей ВКР арабскими цифрами без скобок, например, «Рис. 1» и далее пишется название иллюстрации. При ссылке на ранее упомянутые иллюстрации пишут «см. рис.2».
11.7. Библиографический ссылки в тексте ВКР оформляются в виде [3] или [3,с.265], где первая цифра — номер данного источника в Списке использованной литературы, а вторая — номер страницы в этом источнике, если есть необходимость ее указать.

11.8. В тексте ВКР возможно применение общепринятых сокращений, которые делаются после перечисления: «т.е.» (то есть), «и т. д.» (и так далее), «и т. п.» (и тому подобное), «и др.» (и другие), «и пр.» (и прочие). Общепринятые сокращения, которые делаются в ссылках: «см.» (смотри), «напр.» (например). Сокращения при обозначении цифрами веков и годов: «в.» (век), «вв.» (века), «г.» (год), «гг.» (годы). Слова «и другие», «и прочие», «и тому подобное» внутри предложений без перечислений не сокращаются.

11.9. Приложения следует оформлять как продолжение ВКР на ее последующих страницах или отдельно, располагая их в порядке появления на них ссылок в тексте работы. Рекомендуется в начале структурного элемента ВКР «ПРИЛОЖЕНИЯ» дать перечень всех приложений, с указанием их названий. Каждое приложение должно начинаться с новой страницы и иметь содержательный заголовок, напечатанный прописными буквами. В правом верхнем углу над заголовком прописными буквами должно быть напечатано слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» Если приложений в работе несколько, то их следует нумеровать арабскими цифрами порядковое нумерацией, без точек в конце.
11.10. Оформление титульного листа к ВКР должно соответствовать образцу, представленному в приложении 1. В верхней части листа указывается полностью наименование образовательного учреждения. Посередине листа пишется вид работы – выпускная квалификационная работа, затем ее тема. Название работы должно быть кратким, точно соответствовать ее содержанию. Справа, ниже заголовка, - кто выполнил работу: обучающийся, группа, отделение (заочное), ФИО. Еще ниже – ФИО руководителя ВКР. Внизу титульного листа указывается город, где находится учебное заведение и год выполнения работы.
Приложение 1
Темы дипломных работ

для студентов специальности 38.02.01
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

1. Анализ финансового состояния организации на примере предприятия отрасли.

2. Анализ движения и эффективности использования основных производственных фондов примере предприятия отрасли.

3. Анализ показателей по труду и заработной плате примере предприятия отрасли.

4. Анализ кредитоспособности организации примере предприятия отрасли.

5. Анализ прибыли и рентабельности примере предприятия отрасли.

6. Анализ деятельности производственного предприятия примере предприятия отрасли.
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ЗАДАНИЕ 
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тема: «Анализ кредитоспособности организации,  примере ООО «Восход»
Исполнитель: Сырачева Т.В.,  501 гр,  специальности 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Руководитель: Семенова О.В.

ОГЛАВЛЕНИЕ

Введение (актуальность темы, цель работы, задачи, объект исследования, период исследования).

Примерное содержание теоретической части

	ГЛАВА 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ОЦЕНКИ КРЕДИТОСПОСОБНОСТИ ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА
1.1.  Понятие кредитоспособности клиента
1.2. Характеристика существующих российских и зарубежных методик оценки кредитоспособности
1.3. Анализ законодательных и нормативных актов по оценке кредитоспособности юридических лиц
1.4. Процесс оценки кредитного качества корпоративного заёмщика
1.5.Показатели платежеспособности, используемые российскими банками
1.6. Рейтинговая система оценки кредитоспособности  заемщика
Примерное содержание практической  части

ГЛАВА 2.АНАЛИЗ КРЕДИТОСПОСОБНОСТИ ООО «ВОСХОД»
2.1.  Краткая социально-экономическая характеристика ООО «Восход»

	2.2 . Анализ кредитоспособности ООО «Восход»

	2.3. Оценка банкротства и уровня самофинансирования ООО «Восход»

	ГЛАВА. 3. РАЗРАБОТКА РЕКОМЕНДАЦИЙ  ПО ПОВЫШЕНИЮ КРЕДИТОСПОСОБНОСТИ ООО «ВОСХОД»

	3.1. Мероприятия по повышению кредитоспособности ООО «Восход»



Заключение (общие выводы по теоретической и практической части)

Список литературы

Дата получения задания: 21 марта 2014 г.

Задание выдал:___________________________________________________
Задание  получил:_________________________________________________

(подпись студента)
Срок сдачи работы: 10 июня 2014 г.
Срок защиты работы: 25  июня 2014 г.
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Образец рецензии на дипломную работу

Рецензия

на дипломную работу  Сырачевой Т.В.,

студентки краевого государственного бюджетного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования 

«Алтайский государственный профессионально-педагогический колледж»

   (КГБОУ СПО «АГППК»)

Специальность: 080114 Экономика и бухгалтерский учет  (по отраслям)         группа: 501

Тема дипломной работы: «Анализ кредитоспособности  организации,  на примере ООО «Восход»

Объём дипломной работы: 67 страниц

Содержание рецензии

Дипломная работа на тему : «Анализ кредитоспособности организации,  примере ООО «Восход» соответствует требованиям по объему и содержанию для специальности 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Объектом исследования выбрано ООО «Восход».
Предприятия испытывают недостаток средств для осуществления тех или иных хозяйственных операций, то есть возникает необходимость в привлечении средств извне. В такой ситуации самый логичный выход — получение банковского кредита. Ежедневно сотрудниками отделов кредитования коммерческих банков проводятся десятки расчетов кредитоспособности заемщика, на основании которых делаются заключения о степени целесообразности выдачи кредита. Однако вследствие недостаточно корректного подхода к определению кредитоспособности заемщика российские банки терпят значительные убытки из-за неожиданных неплатежей, казалось бы, весьма надежных клиентов. Так, проблема выбора показателей и методик для оценки спо​собности   заемщика   выполнять   свои   обяза​тельства является очень важной и от её решения зависит дальнейшая интенсивность развития российского бизнеса.

Дипломная работа выдержана по структуре и состоит из:

· Введения, в котором обоснована актуальность, цели, задачи исследования, указан объект и предмет исследования.

· Теоретической части, в которой описаны теоретические аспекты анализа кредитоспособности предприятия (сущность, цели, задачи, информационное обеспечение анализа  кредитоспособности, приведена система показателей, характеризующих кредитоспособность  предприятия и т.д.).

· Практической части, где дана краткая социально-экономическая характеристика ООО «Восход»,  рассчитаны основные показатели анализа кредитоспособности,  а также разработаны рекомендации по повышению кредитоспособности ООО «Восход».
· Заключение (где сделаны общие выводы как по теоретической, так и по практической част).  
· Список литературы, состоящий из более 40 источников.
· Приложения (бухгалтерская отчетность ООО «Восход»).

Данное исследование имеет практическое значение, а его результаты в плане рекомендаций по повышению кредитоспособности ООО «Восход» рекомендуется внедрить в работу ООО «Восход».
Дипломная  работа заслуживает оценки: 5 (отлично)
Место работы и должность рецензента:

Директор ООО «Восход»

«____» июня 2014 г.

                                     Подпись рецензента ________________/ В.П. Агапеев /

С рецензией ознакомился
 Дипломник_ ____________/Т.В. Сырачева/
«__»  июня 2014г.
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Образец отзыва на дипломную работу

Главное управление образования и молодежной политики Алтайского края

краевое государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования

«Алтайский государственный профессионально-педагогический колледж»

(КГБОУ СПО «АГППК»)
ОТЗЫВ
на выпускную квалификационную работу 

  Светиковой О.В.,

студентки краевого государственного бюджетного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования 
«Алтайский государственный профессионально-педагогический колледж»
   (КГБОУ СПО «АГППК»)
Специальность: 080114 Экономика и бухгалтерский учет ( по отраслям)                   группа: 501
Тема дипломной работы: «Анализ финансового состояния организации,  на примере ПХ «Троицкое»
Объём дипломной работы: 71  страница

Содержание отзыва

Студентка 501 группы специальности 080114 экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) Светикова Оксана Владимировна  выполнила выпускную квалификационную работу на тему: «Анализ финансового состояния организации,  на примере ПХ «Троицкое».  Светикова О.В.  подготовила работу в установленные сроки, в пределах графика подготовки ВКР. В процессе написания работы проявила ответственность и самостоятельность.

Дипломная работа соответствует требованиям по объему и содержанию для специальности 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Объектом исследования выбрано ПХ «Троицкое».

В ходе работы были рассмотрены основные теоретические аспекты анализа финансового состояния предприятия, а также проведено практическое исследование, заключающееся в анализе финансового состояния ПХ «Троицкое»:  приведена краткая социально-экономическая характеристика объекта исследования, проведен анализ ликвидности и платежеспособности, анализ финансовой устойчивости.

В третьей главе разработаны направления улучшения финансового состояния ПХ «Троицкое» путем факторинга. 
В заключении сделаны общие выводы, как по теоретической, так и по практической части.

Для более точного представления о финансовом состоянии ПХ «Троицкое» желательно было бы осуществить анализ деловой активности предприятия.
Дипломная  работа заслуживает оценки: 5  (отлично)

«_____» июня 2014 г.

Руководитель  дипломной работы ________________/ О.В. Семенова/
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