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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1 Область применения
Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу ПП.5.01 производственной практики ПМ.5  Выполнение работ по профессии «Кассир». КОС включают контрольные материалы для проведения текущего контроля. КОС являются частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО  по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

1.2 Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать:
Освоение общих  компетенций (ОК), профессиональных компетенций (ПК):

	Код
	Наименование результата освоения практики

	ОК 1.
	 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.


	ОК 3.
	 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них
ответственность.


	ОК 4.
	 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.


	ОК 5.
	 Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с
использованием информационно-коммуникационных технологий.


	ОК 6.
	 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.


	ОК 7.
	 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.


	ОК 8.
	 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.


	ОК 9.
	 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.




	ПК 5.1.
	 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

	ПК 5.2.
	 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

	ПК 5.3.
	 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

	ПК 5.4.
	 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.
























2. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ВИДАМ КОНТРОЛЯ


	Наименование элемента умений и знаний
	Текущий контроль

	Уметь:
-принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям;
-составлять кассовую отчетность;
- проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе;
-оформлять документы по кассовым операциям; 
-вести кассовую книгу;
-принимать участие в поведении инвентаризации кассы;
-разбираться в номенклатуре дел;
-соблюдать правила техники безопасности.
Знать:
-нормативно – правовые акты, положения, инструкции по ведению кассовых операций;
-порядок получения, хранения и выдачи денежных средств; 
-правила оформления документов по кассовым операциям;
-правила ведения кассовой книги;
-правила проведения инвентаризации кассы.
	- производственные задания;
- дневник, отчёт.

















3. ТИПОВЫЕ ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ОЦЕНКИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСВОЕНИЯ ПП.5.01 ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПМ.5  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ «КАССИР»

3.1. Перечень производственных заданий:

Тема 1. Работа с денежными средствами.	
Виды работ:	
Инструктаж. 
Изучить и представить в отчете общую характеристику предприятия (организационную структуру и взаимодействие подразделений; основные задачи, виды деятельности (услуги) предприятия).
Виды работ:
Сформировать бухгалтерские проводки по счету 50 «касса».
Виды работ:
Оформить первичные документы по кассовым операциям (приходные и расходные кассовые ордера).
Виды работ:
Оформить кассовую отчетность (журнал регистрации приходных и расходных кассовых ордеров).
Виды работ:
Оформить кассовую книгу. 
Виды работ:
Принять участие в инвентаризации кассы.

3.2. Форма дневника производственной практики
На формате А-4 заполнить дневник о прохождении производственной практики по образцу ниже (распечатать и заполнить от руки, либо распечатать уже заполненный).


	
Главное управление образования и науки Алтайского края
краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
«Троицкий агротехнический техникум»
(КГБПОУ «ТАТТ»)


ДНЕВНИК
учета производственных работ 
в период производственной практики по          
[bookmark: _GoBack]ПМ.5  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ «КАССИР»
с «     » по «      »                      20        г.
студента (ки) гр. № _____
ФИО________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________                                                                      
специальность: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

курс обучения: _______
место прохождения ПП: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

20____г.





	№ п/п
	Дата     
выполнения 
работ
	Наименование или краткое содержание выполненных работ на производстве 
	Затраченное время
	Оценка работы
	Подпись руководителя практики на производстве



3.3. Форма отчета производственной практики
На формате А-4 заполнить отчет о производственной практике по образцу ниже (распечатать и заполнить от руки, либо распечатать уже заполненный).	
Отчёт о производственной практике

Студента(ки)__________________________________группа____курс__________________
Период практики ______________________________________________________________
1.Предприятие __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.Юридический адрес предприятия ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3.Место прохождения практики  бухгалтерия
4.Руководитель или наставник практики на предприятии ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5.Цель практики: приобрести устойчивые навыки ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6.Характеристика и структура предприятия ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7.Организация труда (работа в паре или самостоятельно) _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8.Виды работ, выполняемые в период практики _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
9.По какому модулю выполнялись работы _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
10.Задачи практики выполнены: Да, Нет

11.Оценка наставника (руководителя практики на предприятии) - отлично, хорошо, удовлетворительно (выбрать) __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12.Самооценка за практику (произвольно) _____________________________________________________________________________

13.Выбери, и можно прокомментировать.
Практика приблизила меня к самостоятельной,  независимой жизни _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Практика помогла мне глубже понять специальность _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Практика нашла мне новых друзей _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Практика научила меня работать в команде _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Практика научила меня разбираться в людях_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Практика научила меня ответственности и дисциплине ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Практика дала мне понять, что это не моя специальность___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Практика «проучила» меня и я хочу учиться _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
14.Практика сформировала мои профессиональные и общие компетенции по модулю ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________














4. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ

	Наименование элемента умений и знаний
	Оценка текущего контроля

	Уметь:
-принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям;
-составлять кассовую отчетность;
- проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе;
-оформлять документы по кассовым операциям; 
-вести кассовую книгу;
-принимать участие в поведении инвентаризации кассы;
-разбираться в номенклатуре дел;
-соблюдать правила техники безопасности.
Знать:
-нормативно – правовые акты, положения, инструкции по ведению кассовых операций;
-порядок получения, хранения и выдачи денежных средств; 
-правила оформления документов по кассовым операциям;
-правила ведения кассовой книги;
-правила проведения инвентаризации кассы.
	«5» - полностью выполненное производственное задание.
«4» - небольшие недочеты в выполнении производственного задания.
«3» - не полностью выполненное производственное задание и допущены ошибки.
«2» - полностью отсутствует задание.





















5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ, ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ
Нормативная документация:
1.  Гражданский кодекс РФ части 1 и 2  (с изменениями и дополнениями от 04 октября 2010 г.,7 февраля 2011 г, .)
2.  Налоговый кодекс РФ части 1 и 2  НК РФ :текст с изм. и доп. на 15 января 2014 г.-М.: Эксмо,, 2014  - 880 с-(Законы и кодексы)..
3.  Федеральный Закон  РФ от 06.12.2011 № 402-ФЗ “О бухгалтерском учете” 
4.  Указ Президента РФ от 8.05.1996 № 685 (в ред. От 3.08.99, «Об основных направлениях  налоговой реформы в РФ и мерах по укреплению налоговой и платежной дисциплины»
5.  Положение об особенностях направления работников в служебные командировки. Утверждено Постановлением Правительства РФ от 13.10.2008г. № 749.
6.  О классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы. Утверждено Постановлением Правительства РФ от 01.01.2002 № 1.
7.  Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика предприятия» ПБУ 1/2008. Утверждено приказом Минфина РФ от 6 .10.2008г. № 106н
8.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» ПБУ 2/2008. Утверждено приказом Минфина РФ от 24.10.2008 г№116н.
9.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» ПБУ 3/2006. Утверждено приказом Минфина РФ от 27.11.2006. № 154н
10.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Минфина РФ от 6.07.1999. № 43н
11.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных запасов». ПБУ 5/01. Утверждено приказом Минфина РФ от 9.06.2001. № 44н
12.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/01. Утверждено приказом Минфина РФ от 30.03.2001. № 26н.
13.  Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» ПБУ 7/98. Утверждено приказом Минфина РФ от 25.11.1998. № 56н
14.  Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» ПБУ 8/2010. Утверждено приказом Минфина РФ от 13.12.2010. № 167н
15.   Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99. Утверждено приказом Минфина РФ от 6.05.1999. № 32н
16.  Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации». ПБУ 10/99. Утверждено приказом Минфина РФ от 6.05.1999. № 33н
17.  Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» ПБУ 11/2008. Утверждено приказом Минфина РФ от 29.04.2008. № 48н.
18.  Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам». ПБУ 12/2010. Утверждено приказом Минфина РФ от 08.11.2010. № 143н.
19.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000. Утверждено приказом Минфина РФ от 16.10.2000. № 92н.
20.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» ПБУ 14/2007. Утверждено приказом Минфина РФ от 27.12.2007. № 153н.
21.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» ПБУ 15/08. Утверждено приказом Минфина РФ 06.10.2008. № 107н.
22.  Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельности» ПБУ 16/02. Утверждено приказом Минфина РФ от 02.07.2002. № 66н.
23.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» ПБУ 17/02. Утверждено приказом Минфина РФ от 19.11.2002. № 115н.
24.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль» ПБУ 18/02. Утверждено приказом Минфина РФ от 19.11.2002. № 114н.
25.  Положение по бухгалтерскому учету «Учет  финансовых вложений» ПБУ 19/02. Утверждено приказом Минфина РФ от 10.12.2002. № 126н.
26.  Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной деятельности» ПБУ 20/03. Утверждено приказом Минфина РФ от 24. 11. 2003. №105н 
27.  Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» ПБУ21/2008. Утверждено приказом Минфина РФ от 06.10.2008. № 106н.
28.  Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» ПБУ22/2010. Утверждено приказом Минфина РФ от 28.06.2010. № 63н
29.  Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» ПБУ23/2011. Утверждено приказом Минфина РФ от 02.02.2011. № 11н
30.  Концепция развития  бухгалтерского учета и отчетности в Российской Федерации на среднесрочную перспективу. Одобрено Приказом Минфина России от 01.07.2004. № 180.
31.  Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ. (Приказ Минфина РФ от 29.07.1998 № 34н в редакции приказов Минфина России от 30.12.1999 № 107н, от 24.03.2000 № 31н, от 18.09.2006 № 116н, от 26.03.2007 № 26н, от 25.10.2010 № 132н, от 24.12.2010  № 186н.) 
32.  Положение по бухгалтерскому учету долгосрочных инвестиций. Утверждено письмом Минфина РФ от 30.12.1993 № 160.
33.  Приказ Минфина РФ от 31 октября 2000г. № 94н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкции по его применению. 
34.  Положение Банка России от 12 октября 2011 г. N 373-П
"О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации"
35.  Методические указания по бухгалтерскому учету материально-производственных запасов. Утверждено приказом Минфина России от 28.12.2001. № 119н.
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