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паспорт рабочей программы учебной дисциплины
ОП.06 Основы бизнеса и предпринимательства
1.1. Область применения программы


Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии 35.01.13 Тракторист-машинист с/х производства.
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  уметь:
 - определять последовательность оформления  и основные формы  документов по регистрации предпринимательской деятельности;

- выбирать из правовых баз Консультант-плюс, Гарант необходимые  документы и нормативные акты; 

- соблюдать  установленные налоговым законодательством РФ  нормы и правила для субъектов  малого бизнеса;

- оформлять в  соответствии с требованиями  основную документацию по налогам, трудовым отношениям, кассовым операциям.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
-формы предпринимательской деятельности, их характеристику и отличительные особенности

- гражданско-правовые основы организации предпринимательской деятельности малых предприятий;

- основные формы налогообложения для малого бизнеса;

- правила работы с ККМ, документальное оформление кассовых операций;

- льготы для малых предприятий;

- правила проверки малого предприятия;

- виды ответственности предпринимательства и защита интересов;

- основы кадрового учета;

- основы маркетинга и менеджмента;

1.4. Количество часов на освоение рабочей  программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 52 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов;

самостоятельной работы обучающегося 16 часов.
2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Количество часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	52

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	36

	в том числе:
	

	лабораторные работы
	

	практические занятия
	-

	Курсовой проект
	

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	Итоговая аттестация в форме   зачета (4 сем)
	


2.2 ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ОСНОВЫ БИЗНЕСА И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА»

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов

	1
	2
	3

	Раздел 1  Государственное правовое регулирование предпринимательской деятельности
	18

	Введение 
	Роль правовой нормы в предпринимательской деятельности
	2

	Тема 1.1. Понятие правовой нормы и экономического права
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Характеристики источников экономического права: конституция РФ, Федеральные законы РФ, подзаконные акты, обычаи делового оборота. 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2

	
	Правоспособность. Дееспособность.
	

	Тема 1.2. Трудовое право 
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Понятие рынка труда и его особенности. Трудовое законодательство: трудовая книжка, порядок заключения и расторжение трудового договора, документация по учету кадров, 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2

	
	Материальная ответственность работника, социальная защита и пенсионное обеспечение работников и предпринимателя
	

	Тема 1.3. Административное право, регулирующее предпринимательскую 

деятельность
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Административные правонарушения и наказания в области санитарно- эпидемиологического благополучия населения, в области предпринимательской деятельности, и области финансов, налогов, сборов.
	

	Тема 1.4. Защита прав потребителя
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Закон о защите прав потребителей: право на безопасность товара, работы, услуги; право потребителя на информацию о продавце о товарах. 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2

	
	Право на качественный товар, право на обмен товара
	

	Тема 1.5.

Малый бизнес и способы вхождения в бизнес
	Содержание учебной дисциплины
	      2

	
	Малый бизнес. Льготы для предприятий малого бизнеса. Регистрация предприятия. Создание, реорганизация  и ликвидация коммерческой организации. 
	

	Раздел 2 Основы менеджмента и маркетинга
	12

	Тема 2.1 Роль менеджмента в жизни хозяйственной организации
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Введение. Управленческие уровни. Менеджер- субъект по профессиональной деятельности. 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2

	
	Различия между менеджером и предпринимателем. Управление конфликтами и стрессом
	

	Тема 2.2 Коммуникации и принятие решений как связующие процессы управления
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Процесс менеджмента: планирование, организация, мотивация и контроль. Необходимость коммуникации в управлении проектирования и собственной деятельности для организации и развития предприятия. Плюсы и минусы  управления предприятием в России и Зарубежом
	

	Тема 2.3 Маркетинг как система организации и управления деятельностью предприятия
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Маркетинг. Концепция управления маркетингом. Сегментация рынка. Целевой маркетинг. Стратегическое планирование. Каналы сбыта. 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2

	
	Формирование спроса и стимулирование сбыта. Продвижение и продажа товара
	

	Тема 2.4. Коммуникативная культура при организации собственной деятельности
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Типы предпринимателей. Партнерские связи. Предпринимательская этика. Деловое общение.


	

	Раздел 3 Основы бизнеса и предпринимательской деятельности
	16

	Тема3.1.Основные понятия предпринимательства 


	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Сущность, основные черты, функции предпринимательской деятельности. Понятие предпринимательской среды, условия ее существования. Виды предпринимательской деятельности
	

	
	

	Тема 3.2. Малое предпринимательство и его место в экономике страны и Алтайского края
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Сущность малого предпринимательства в экономике страны и экономике Алтайского края
	

	Тема 3.3. Субъекты предпринимательской деятельности
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Особенности ОПФ хозяйствования юридических лиц. Индивидуальное предпринимательство. Преимущества и недостатки ОПФ и индивидуального предпринимательства
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2

	
	Правовой статус предпринимателя, порядок регистрации и ликвидации ИП
	

	Тема 3.4. Право собственности и имущества отдельных предприятий и юридических лиц
	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Правомочия собственника: владение, пользование, распоряжение. Движимое, недвижимое имущество. Право собственности индивидуального предпринимателя. 
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2

	
	Право собственности юридических лиц   
	

	Тема 3.5. Структура и содержание бизнес- плана 
	Содержание учебной дисциплины
	4

	
	Содержание бизнес-плана. Концепция бизнеса. Описание предприятия отрасли. Исследование и анализ рынка сбыта. 
	

	
	Производственный план. План торговой деятельности. 


	

	Раздел 4 Основы учета, отчетности и налогообложения и применение ККТ
	6

	Тема 4.1. Бухгалтерский учет и отчетность. Эксплуатация ККТ 


	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Бухгалтерский учет и отчетность. Применение субъектами малого бизнеса ККТ. Регистрация и эксплуатация ККТ. Документальное оформление кассовых операций. Журнал кассира- операциониста. Штрафные санкции за нарушение правил работы на ККТ. Классификация инвентаризации
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2

	
	Документы при составлении инвентаризации. 
	

	Тема 4.2. Налоги и налогообложение


	Содержание учебной дисциплины
	2

	
	Налоговое регулирование предпринимательской деятельности.  Налоговый кодекс РФ. Налоги для малого бизнеса, ЕНВД, УСН, ЕСХН. Налоговая отчетность малого бизнеса, виды, сроки, порядок сдачи. Применение субъектами малого бизнеса ККМ. Регистрация ККМ, эксплуатация, обслуживание и работа с  ККМ. Документальное оформление кассовых операций.
	

	
	Итого 
	52


3.условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению


Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 
Оборудование учебного кабинета:

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

Технические средства обучения:

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапроектор;

Оборудование лаборатории компьютерного класса: по количеству обучающихся:

- компьютеры с лицензионным программным обеспечением.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

1. Бусыгин А.В. Предпринимательство: Основной курс: -М.:ИНФРА-М, 2012г. 

2. Основы предпринимательства. – Ростов н/Д: Феникс 2011г. 

3. Предпринимательство: Учебник для вузов / Под ред. В.Я. Горфинкеля, Г.Б. Поляка, В.А. Швандара – М.: ЮНИТИ, 2010г. 

4. Предпринимательство / Под ред. М.Г. Лапксты. – М.: ИНФРА-М, 2011г. 

5. Райзберг Б.А. Курс экономики -М: ИНФРА-М, 2010г 

6. Райзберг Б.А. Основы бизнеса – М.: Ось – 89, 2012г. 

7. Экономика предприятия: Учебник для вузов / Под ред. В.Я. Горфинкеля,  В.А. Швандара – М.: ЮНИТИ, 2012г. 

8. Интернет-ресурсы

- Консультант-плюс: http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=home
- Гарант: http://www.garant.ru
4.Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	2

	Умения: 
	

	определять последовательность оформления  и основные формы  документов по регистрации предпринимательской деятельности;
	Тестирование;

Защита внеаудиторной самостоятельной работы;
Устный опрос;



	выбирать из правовых баз Консультант-плюс, Гарант необходимые  документы и нормативные акты; 
	

	соблюдать  установленные налоговым законодательством РФ  нормы и правила для субъектов  малого бизнеса;
	

	оформлять в  соответствии с требованиями документацию по налогам, трудовым отношениям, кассовым операциям 
	

	Знания:
	

	 формы предпринимательской деятельности, их характеристику и отличительные особенности
	Тестирование;

Защита внеаудиторной самостоятельной работы;

Устный опрос;



	 гражданско-правовые основы организации предпринимательской деятельности малых предприятий;
	

	основные формы налогообложения для малого бизнеса;
	

	правила работы с ККМ, документальное оформление кассовых операций;
	

	льготы для малых предприятий
	

	правила проверки малого предприятия
	

	виды ответственности предпринимательства и защита интересов
	

	основы кадрового учета
	

	основы маркетинга и менеджмента  
	


Главное управление образования и науки Алтайского края


                                     краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное 


                                                                                  учреждение


«Троицкий агротехнический техникум»
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